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1. Interessantes beim Deutschen Bildungsserver: Dossiers: Internationale Woche gegen 

Rassismus 2023 und Künstliche Intelligenz in der Hochschulbildung  

 

2. Interessantes im Internet: In Planung: Nationale Online-Weiterbildungsplattform (NOW) – 

Eine zentrale digitale Plattform um Informationen und Angebote der beruflichen 

Weiterbildung zu bündeln 

 

3. Interessantes bei Bildung + Innovation: "Die Initiative Chefsache setzt sich für ein 

Umdenken ein." - Netzwerk zur Förderung von Gleichberechtigung in Führungspositionen 

 

4. Bildung international: EU-weiter MOOC für Lehrende und Eltern: "Unlocking the Power of 

Artificial Intelligence (AI) in Education" 

 

5. Bildung digital: Aktueller Podcast: Interview mit Prof. Dr. Ute Schmid über die Zukunft der 

Künstlichen Intelligenz im Schulwesen 

 

6. Veranstaltungshinweis: Fachkräftesicherung als Gemeinschaftsaufgabe. Berufliche und 

hochschulische Bildung im Spannungsfeld von Konkurrenz und Kooperation, 29.03.2023, 

14:00 Uhr - 16:00 Uhr, online 

___________________________________________________________________________ 

 

1. Dossiers: Internationale Woche gegen Rassismus 2023 und Künstliche Intelligenz in der 

Hochschulbildung 

Internationale Woche gegen Rassismus 2023 

Vom 20. März bis zum 2. April finden dieses Jahr die "Internationalen Wochen gegen 

Rassismus" unter dem Motto "Misch dich ein!" mit vielen Veranstaltungen statt, die 

Rassismus sichtbar machen und zum solidarischen Handeln mit Betroffenen motivieren 

sollen. So ist es auch ganz besonders die Aufgabe der Schulen, Kindern und Jugendlichen 

Wissen über Vorkommen und Funktionsweisen von Rassismus zu vermitteln. Auf dem 

Deutschen Bildungsserver finden Sie hierzu neben einem Podcast mit Audio-

Linkempfehlungen zahlreiche kostenlose Unterrichtsmaterialien, Informationen und 

Projektanregungen.  

https://www.bildungsserver.de/nachricht.html?nachricht_id=1102 

Künstliche Intelligenz in der Hochschulbildung 

Das Bundesministerium für Bildung und Forschung (BMBF) hat verschiedene Maßnahmen 

eingeleitet, um den Einsatz Künstlicher Intelligenz in der Hochschulbildung zu befördern. Im 

Rahmen der Bund-Länder-Initiative "Künstliche Intelligenz in der Hochschulbildung" werden 

https://www.bildungsserver.de/nachricht.html?nachricht_id=1102


seit Ende 2021 zahlreiche Projekte mit unterschiedlichen Schwerpunkten gefördert. Dazu 

gehört die Entwicklung von Studiengängen und Modulen, intelligenten Assistenzsystemen 

oder KI-basierten Lern- und Prüfungssystemen. In dem Dossier wird ein Überblick über die 

bildungspolitische Förderung gegeben. Es enthält weiterhin Verweise auf Einrichtungen, 

Projekte und Beispiele, die der Umsetzung dienen, sowie auf ausgewählte Publikationen. 

Berücksichtigt werden Chatbots allgemein sowie ChatGPT, der seit Ende 2022 erhöhte 

Aufmerksamkeit findet, in Hinblick auf die Einordnung in den Hochschulkontext durch 

verschiedene Experten*innen. 

https://www.bildungsserver.de/nachricht.html?nachricht_id=1742 

 

2. In Planung: Nationale Online-Weiterbildungsplattform (NOW) – Eine zentrale digitale 

Plattform um Informationen und Angebote der beruflichen Weiterbildung zu bündeln 

Seit Herbst 2022 entwickelt die Bundesagentur für Arbeit (BA) im Rahmen der Nationalen 

Weiterbildungsstrategie die Nationale Online-Weiterbildungsplattform (NOW). Ziel ist es, ein 

zentrales und niedrigschwelliges Online-Eingangsportal zum Thema berufliche Weiterbildung 

anzubieten. Die NOW wird damit Orientierung bieten und das komplexe System der 

beruflichen Weiterbildung digital an einem Ort zugänglich machen. Die Bundesagentur für 

Arbeit arbeitet im Auftrag des Bundesministeriums für Arbeit und Soziales (BMAS) und des 

Bundesministeriums für Bildung und Forschung (BMBF) seit 2020 an der Entwicklung der 

Plattform. Der Onlinegang ist für Anfang 2024 vorgesehen. 

https://www.bildungsserver.de/onlineressource.html?onlineressourcen_id=64119 

 

3. "Die Initiative Chefsache setzt sich für ein Umdenken ein." - Netzwerk zur Förderung von 

Gleichberechtigung in Führungspositionen 

Beitrag vom 23.03.2023:  Die "Initiative Chefsache" ist ein Netzwerk zur Förderung der 

Chancengleichheit von Frauen und Männern in Führungspositionen. Mit verschiedenen 

Aktivitäten will die 2015 gegründete Initiative ein Umdenken in der Arbeitswelt 

herbeiführen. In der Kampagne "Es wird echt Zeit!" zeigen Chefsache-

Mitgliedsorganisationen, wie Gleichberechtigung bei ihnen gefördert wird. 

https://www.bildungsserver.de/innovationsportal/bildungplusartikel.html?artid=1298 

 

4. EU-weiter MOOC für Lehrende und Eltern: "Unlocking the Power of Artificial Intelligence 

(AI) in Education" 

Der Onlinekurs des European Schoolnet richtet sich an Lehrende und Eltern, die interessiert 

sind am Einsatz von Künstlicher Intelligenz (KI) in der Bildung sowie deren Potenzialen und 

Herausforderungen. Für diesen Kurs sind keine Vorkenntnisse erforderlich. Der Kurs ist vom 

13.03. bis 19.04.2023 freigeschaltet.  

In den vier Modulen des MOOCs werden KI-Ressourcen, -Tools und -Technologien 

untersucht, die sicher in die tägliche Unterrichtspraxis implementiert werden können, um 

das Lehren und Lernen zu verbessern.  

https://www.bildungsserver.de/nachricht.html?nachricht_id=1743 
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5. Aktueller Podcast: Interview mit Prof. Dr. Ute Schmid über die Zukunft der Künstlichen 

Intelligenz im Schulwesen 

In einer neuen Folge unseres Podcasts"Bildung auf die Ohren" spricht Dr. Caroline Hartmann 

mit Frau Prof. Dr. Ute Schmid vom Fachbereich "Cognitive Systems" der Otto-Friedrich-

Universität Bamberg über die Zukunft der Künstlichen Intelligenz im deutschen Schulwesen. 

Themen des Interviews sind neben den neuen Anforderungen an zukünftige Curricula und 

Unterrichtsmethoden auch der niederschwellige Einstieg für Lehrkräfte in das Programm 

ChatGPT sowie richtungsweisende kognitive Tutorsysteme für die Grundschule und die 

Sekundarstufe. 

https://blog.bildungsserver.de/zukunft-der-kuenstlichen-intelligenz-im-deutschen-

schulwesen/ 

 

6. Fachkräftesicherung als Gemeinschaftsaufgabe. Berufliche und hochschulische Bildung 

im Spannungsfeld von Konkurrenz und Kooperation, 29.03.2023, 14:00 Uhr - 16:00 Uhr, 

online 

Fachkräftesicherung ist eine Gemeinschaftsaufgabe von beruflicher und hochschulischer 

Bildung, die nur gelingen kann, wenn die Beteiligten in den wichtigen Bereichen an einem 

Strang ziehen. Das erfordert Kooperation – auch über mögliche Konkurrenzverhältnisse 

hinweg. Durchlässigkeit zwischen beruflicher und akademischer Bildung spielt hier eine 

entscheidende Rolle. Der Stifterverband und das CHE Centrum für Hochschulentwicklung 

diskutieren mit Expertinnen und Experten aus Hochschulen, Berufsbildung, Wirtschaft, 

Zivilgesellschaft und Gewerkschaften. Hauptziel der Veranstaltung ist, gemeinsame 

Verbesserungs- und Handlungsmöglichkeiten für die Fachkräftesicherung auszuloten. 

https://www.bildungsserver.de/veranstaltung.html?veranstaltungen_id=35649 

 

 

Newsletter-Partnerschaften 

Lehrer-Online 

Jeden Mittwoch erscheint eine neue Ausgabe mit Informationen zu neuen 

Unterrichtsmaterialien und Projekten bei Lehrer-Online, Bildungsnachrichten, Material- und 

Veranstaltungstipps. 

www.lehrer-online.de/lo-newsletter/ 

Edutags 

Neuigkeiten von der Social-Tagging-Plattform für Lehrkräfte erhält regelmäßig jedes Mitglied 

der Plattform. 

www.edutags.de/etblog 

 

Über die Selbsteintragsfunktion des Deutschen Bildungsservers können bildungsrelevante 

Portale, Texte, Institutionen und Veranstaltungshinweise von allen Anbietern selbst 

eingetragen werden. Die entsprechenden Formulare hierfür sind unter folgender URL zu 

finden: 

www.bildungsserver.de/eintragen.html 

https://blog.bildungsserver.de/zukunft-der-kuenstlichen-intelligenz-im-deutschen-schulwesen/
https://blog.bildungsserver.de/zukunft-der-kuenstlichen-intelligenz-im-deutschen-schulwesen/
https://www.bildungsserver.de/veranstaltung.html?veranstaltungen_id=35649
http://www.lehrer-online.de/lo-newsletter/
http://www.edutags.de/etblog
http://www.bildungsserver.de/eintragen.html


 

Der Deutsche Bildungsserver auf Facebook 

www.facebook.com/DeutscherBildungsserver 

Der Deutsche Bildungsserver bei Twitter 

https://twitter.com/DBS_20/ 

Die Feeds des Deutschen Bildungsservers 

www.bildungsserver.de/link/feeds 

 

Mit freundlichen Grüßen 

DBS Newsletter-Redaktion 

Alexandra Burandt 

Doris Hirschmann 

Renate Tilgner 

Andrea Völkerling 

 

Impressum 

www.bildungsserver.de/link/impressum 

 

Datenschutzerklärung 

www.bildungsserver.de/Datenschutz-3889-de.html 

 

Der DBS Newsletter kann jederzeit bestellt und abbestellt werden mit Hilfe der 

Webformulare unter 

DBS Newsletter abonnieren unter 

www.listserv.dfn.de/sympa/subscribe/dbs-newsletter 

DBS Newsletter abbestellen unter 

www.listserv.dfn.de/sympa/sigrequest/dbs-newsletter  

 

Hinweis zum Datenschutz 

Ihre E-Mail-Adresse wird ausschließlich für den Versand des Newsletters des Deutschen 

Bildungsservers genutzt. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nicht. Sie können den Newsletter 

jederzeit abbestellen unter: www.listserv.dfn.de/sympa/sigrequest/dbs-newsletter 
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